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Il MEETING CULTURALE 2025
Associazione culturale Alumni PhD Nursing & Public Health - ALINURSE

dell’Universita degli Studi di Roma Tor Vergata
Corso di dottorato di ricerca interateneo con l’'Universita Campus Bio-Medico di Roma

LA RICERCA CHE FA RETE:
Sviluppare Leadership, Collaborazione e Impatto
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SEGRETERIA SCIENTIFICA E ORGANIZZATIVA

Maddalena De Maria
Gennaro Rocco
Francesco Scerbo
Francesco Zaghini
Valentina Zeffiro



https://forms.gle/3T3EejbLQeM62nYh7

Razionale. In un contesto in cui la ricerca € sempre piu chiamata a generare impatti tangibili sulla societa,
sull’economia e sui sistemi di conoscenza, si avverte con urgenza la necessita di persone in grado di creare spazi di
confronto tra coloro che, quotidianamente, guidano e realizzano lattivita di ricerca scientifica: Dottori di Ricerca,
ricercatori strutturati e giovani studiosi. Per fare questo e necessario acquisire e/o sviluppare competenze e strategie
di Leadership efficaci.

Obiettivi. Generare un confronto sulla leadership negli specifici gruppi di ricerca, promuovere connessioni
strategiche tra ricercatori appartenenti a diversi ambiti disciplinari, stimolare il dialogo intergenerazionale e
consolidare competenze metodologiche, progettuali e trasversali utili alla produzione di una ricerca di qualita,
rigorosa e ad alto impatto, anche in un’ottica interdisciplinare e internazionale.

L’evento vede coinvolti come partecipanti gli alumni del PhD in Scienze Infermieristiche e sanita pubblica, gli studenti
dei corsi di Dottorato di Ricerca e gli studenti iscritti al secondo anno del corso di Laurea Magistrale in Scienze
Infermieristiche ed Ostetriche.

Programma Il SESSIONE
e 21 novembre 2025 10:30-10:55 | Condivisione di un’esperienza di progettazione di
Universita degli studi di Roma Tor Vergata - CUS, Via Mary ricerca finanziata

Pandolfi de Rinaldis, 14-16, 00133 Roma
Prof.ssa Valentina Biagioli

14:00-14:30 | Saluti e Introduzione ai lavori

14:30 - 16:00 | Emotional Lab 11:10-11:35 | Strategie per trasferire i risultati della ricerca
Docente di Yoga Marcella Pagano nella realta clinica
16:00 - 18:00 | Dalla Competenza Tecnica alla Leadership: Dott.ssa Valentina Vanzi
sviluppare le Soft Skills per un team efficace . . L .
Dott. Manuel Onorati 11:35-12:10 | Discussione aperta con partecipazione dei
relatori

Dalle 18:30 | Apericena - Buddha Smile Roma

Via di Passo Lombardo, 262, 00133 Roma Moderatori
Dott. Francesco Scerbo - Dott. Gennaro Rocco

12:10-12:30 | Premiazioni

e 22 novembre 2025 . . .
Universita degli studi di Roma Tor Vergata - Facolta di Medicinae 13:00 | Chiusura dei lavori
Chirurgia - Aula Montalcini, Via Montpellier, 1, 00133 Roma

08:30-09:00 | Apertura dei Lavori
Benvenuto istituzionale e introduzione ai lavori

| SESSIONE

09:00-09:30 | Connessioni che generano conoscenza: costruire
alleanze strategiche nella comunita scientifica

Lectio Magistralis
Prof. Giuseppe Novelli

09:30-10:00 | Guidare la ricerca oggi: competenze e INTERVENGONO
responsabilita relative alla leadership scientifica
nell’era della valutazione di qualita e Manuel Onorati, Dottore di Ricerca in Ingegneria
sostenibilita della ricerca delllmpresa

Giuseppe Novelli, gia Rettore dell’Universita degli Studi di

Lectio Magistralis Roma Tor Vergata

Prof. Ercole Vellone

Ercole Vellone, Professore Ordinario e Coordinatore del
10:00-10:30 | Coffee break Dottorato di Ricerca in Scienze Infermieristiche e Sanita
Pubblica, Universita degli studi di Roma Tor Vergata

Valentina Biagioli, Ricercatrice, Alma Mater Studiorum
Universita di Bologna

Valentina Vanzi, Assegnista di Ricerca, Universita degli studi
di Roma Tor Vergata
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